SOLICITUD DE ENTREVISTA PARA ORDENACION

Nombre

Fecha

Nombre del candidato

(Por cuanto tiempo se ha estado reuniendo con el candidato? ;Cada cudnto?

(En qué areas ha servido el candidato en el liderazgo ministerial?

Responda lo siguiente:
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He visto evidencia de los dones y las virtudes para la vocacion ministerial en la vida de
este candidato. Por favor describa lo que ha visto.

El candidato ha demostrado competencia en las 15 areas de resultados.
El candidato ha demostrado profesionalismo en las siguientes areas:
Confidencialidad

Manejo del tiempo

Comunicacién verbal

Vestido, arreglo, apariencia

Etica de trabajo

Presencia en las redes sociales

Actitud hacia el personal subordinado y voluntarios

Si tuviera un puesto vacante en mi iglesia/en mi ministerio para el cual esta persona
calificara, yo desearia emplearlo. Explique su respuesta.

Me sentiria comodo recomendando a un amigo cercano que asista a la iglesia/ministe-
rio liderado por esta persona. Explique su respuesta.

Creo que el candidato esté listo para ser considerado para la Ordenacion como presbite-
ro. Explique su respuesta.
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